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План по противодействию коррупции 
в государственном автономном учреждении Новосибирской области 

«Центр детского, семейного отдыха и оздоровления «ВСЕКАНИКУЛЫ»
на 2026 год

№ Наименование
мероприятия

Срок проведение Ответственный

1. Меры по совершенствованию функционирования учреждения в
целях предупреждения коррупции

1.1. Проведение мониторинга 
действующего 
законодательства в области 
противодействия коррупции

постоянно Специалист в 
сфере

предупреждения
коррупции

1.2. Анализ оценки 
эффективности 
принимаемых мер по 
противодействию 
коррупции, разработка 
предложений, подлежащих 
учету при формировании 
плана противодействия 
коррупции в учреждении на 
очередной год

декабрь Специалист в 
сфере

предупреждения
коррупции

1.3. Рассмотрение вопросов 
исполнения
законодательства в области 
противодействия коррупции 
на совещаниях и общих 
собраниях трудового 
коллектива

январь, декабрь директор

1.4. Осуществление 
взаимодействия с 
правоохранительными 
органами по фактам, 
связанным с проявлением 
коррупции

постоянно Директор, 
специалист в 

сфере
предупреждения

коррупции

1.5. Предоставление 
информации в министерство

ежеквартально Специалист в 
сфере



труда и социального 
развития Новосибирской 
области о фактах нарушения 
законодательства о 
противодействии 
коррупции, совершенных 
сотрудниками учреждения

предупреждения
коррупции

1.6. Предоставление отчетов в 
министерство труда и 
социального развития 
Новосибирской области о 
ходе выполнения плана 
мероприятий по 
противодействию 
коррупции

по требованию Предоставление 
информации в 
министерство 

труда и 
социального 

развития 
Новосибирской 

области
1.7. Проведение оценки 

коррупционных рисков в 
целях выявления сфер 
деятельности учреждения, 
наиболее подвергнутым 
таким рискам, внесение 
изменений в карту 
коррупционных рисков 
учреждения (при 
необходимости)

до 01.06.2026 Директор, 
специалист в 

сфере
предупреждения 

коррупции, 
начальник отдела 

организации и 
размещения 
госзакупок

1.8. Введение в договоры, 
связанные с хозяйственной 
деятельностью учреждения 
положений о соблюдении 
антикоррупционных 
стандартов 
(антикоррупционная 
оговорка)

постоянно, при 
проверке договора 

перед
заключением

Начальник
отдела

юридического
сопровождения,

ведущий
юрисконсульт,
юрисконсульт

1.9. При заключении трудового 
договора или гражданско- 
правового договора с 
гражданином (в течение 2 
лет после его увольнения с 
государственной или 
муниципальной службы) 
сообщение в письменной 
форме представителю 
нанимателя (работодателю) 
государственного или 
муниципального служащего

в случае принятия 
на работу такого 
гражданина в 10- 
дневный срок со 

дня принятия

начальник отдела 
кадров и 

управления 
персоналом, 

специалист по 
кадрам



по последнему месту его 
службы о заключении 
такого договора

1.10. Принятие мер по 
выявлению личной 
заинтересованности при 
осуществлении закупок 
товаров, работ и услуг для 
обеспечения 
государственных нужд 
Новосибирской области, в 
том числе проведение 
анализа информации об 
участниках
государственных закупок на 
предмет установления их 
аффилированных связей с 
членами комиссии по 
осуществлению закупок

постоянно Отдел
организации и 
размещения 

госзакупок во 
взаимодействии с 

отделами и 
филиалами 
учреждения

2. Мероприятия, направленные на информирование работников и
просвещение

2.1. Ознакомление работников 
учреждения под подпись с 
регламентирующими 
вопросы предупреждения и 
противодействия коррупции 
в учреждении

при устройстве на 
работу, в течение 
5 рабочих дней со 
дня принятия акта 

в сфере
противодействия

коррупции

Специалист в 
сфере

предупреждения 
коррупции, 

начальник отдела 
кадров и 

управления 
персоналом, 

специалист по 
кадрам

2.2. Проведение 
разъяснительных 
мероприятий по вопросам 
профилактики и 
противодействия 
коррупции, а также по 
изменениям в действующие 
локальные акты путем 
проведения лекций/круглых 
столов/совещаний для 
трудового коллектива

при принятии 
нового локального 

акта, либо 
внесения 

изменений в 
действующий 

локальный акт в 
течение 1 месяца 

со дня
принятия/внесения 

изменений

Специалист в 
сфере

предупреждения
коррупции

2.3. Размещение (актуализация) 
информации на 
информационном стенде

январь, по 
необходимости

Специалист в 
сфере



учреждения в разделе 
«Коррупция»

предупреждения
коррупции

З.Обеспечение прав граждан на доступ к информации о 
деятельности учреждения

3.1. Обеспечение размещения на 
официальном сайте 
учреждения информации о 
своей деятельности в сфере 
противодействия коррупции 
и поддержание ее в 
актуальном состоянии

в течение года Специалист в 
сфере

предупреждения 
коррупции, 

специалист по 
связям с

общественностью


